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	 Grundsicherungsbezieher . . . . . . . . . . . . . . . . .                 	 12	 442

Winkel, Rolf 
–	 Neue Zahlen zur betrieblichen Alters- 
	 versorgung: Kein Grund zum Jubeln . . . . . . . . .         	 1	 5
–	 Arbeit und Soziales: Was sich 2015 ändert(e)  	 1	 18
–	 Gesetzliche Krankenversicherung:  
	 Was sich zum Jahreswechsel änderte . . . . . . . .        	 2	 73
–	 Neuregelungen bei der Pflegeversicherung  
	 ab 2015  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                	 2	 75
–	 Altersvorsorge: Was sich 2015 geändert hat . .  	 2	 78
–	 Rückgang bei Minijobs: Segensreiche  
	 Nebenwirkung des Mindestlohns? . . . . . . . . . .          	 3	 88
–	 Anspruch und Höhe: Das neue Pflege- 
	 unterstützungsgeld  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      	 3	 116
–	 Schadhafte Brust-Implantate: Jetzt muss der  
	 EuGH ran  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                               	 4	 129
–	 Lebensleistungsrente wird auf die lange Bank  
	 geschoben . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                              	 5	 173
–	 Neue solidarische private Erwerbs- 
	 minderungsrente  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                        	 6	 213
–	 Seit Juli 2015 gelten höhere Pfändungs- 
	 freigrenzen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                             	 7	 294
–	 Mehr Geld für Trennungskinder –  
	 neue Düsseldorfer Tabelle . . . . . . . . . . . . . . . . .                 	 8–9	 301
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	 Heft	 Seite

Winkel, Rolf (Fortsetzung) 
–	 Koalitionspapier zu »flexiblen Übergängen«  
	 vorgelegt: Teilrente kaum attraktiver –  
	 Rentner-Billigarbeit  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      	 11	 385
–	 Lukrative gesetzliche Sofortrente für Beamte  
	 und berufsständisch Versicherte  . . . . . . . . . . .           	 11	 415
–	 Die wesentlichen (Neu-)Regelungen  
	 beim Wohngeld  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                         	 12	 433
–	 Wohngeldreform 2016: Wer davon profitiert  
	 und wann sich künftig ein Wohngeldantrag  
	 lohnt   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                  	 12	 439

	 Heft	 Seite

Wodarg, Dr. Wolfgang 
–	 Initiative mit Lücken: Gesetzentwurf zur  
	 Bekämpfung von Korruption im  
	 Gesundheitswegen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      	 8–9	 300

Zaatan, Fatima-Zahra 
–	 Der Wettbewerb um Mitglieder in der GKV: 
	 Wie weit können die Kassen bei Werbe- 
	 aktionen gehen? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                         	 6	 243

Zimmermann, Eric 
–	 Mehr Ehrlichkeit wagen: Zur Diskussion über  
	 die Hörgeräteversorgung . . . . . . . . . . . . . . . . . .                  	 7	 281
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III. �Rechtsprechungsverzeichnis 2015  
 Soziale Sicherheit und SoSiplus

(Verweise auf SoSiplus sind durch ein Pluszeichen »+«  
hinter der Heftnummer gekennzeichnet.)

Datum, 
Aktenzeichen	 Stichwort	 Heft	 Seite

Europäischer Gerichtshof (EuGH)

11.11.2014	 Kein Hartz IV für wirtschaftlich 
C-333/13	 inaktive EU-Ausländer  . . . . . . . . . .          	 10	 370 
(Dano)	  

15.09.2015	 Auch EU-Ausländer, die kurze Zeit   
C-67/14	 in Deutschland gearbeitet haben,  
(Alimanovic)	 dürfen von Grundsicherungsleis- 
	 tungen ausgeschlossen werden  . .  	 10	 370 ff.

Bundesverfassungsgericht (BVerfG)

18.07.2005	 Risikostrukturausgleich ist 
2 BvF 2/01	 verfassungsgemäß: (Damaliger)  
	 Risikostrukturausgleich sorgt nur 
	 bedingt für Solidarausgleich  
	 zwischen Gesunden und Kranken  . 	 2	 68 ff.

23.07.2014	 Grundsicherung: Regelsätze nach  
1 BvL 10/12	 dem SGB II verfassungsgemäß  . . .   	 4	 135 ff. 
1 BvL 12/12 

1 BvL 1691/13	

11.12.2014	 Versorgungsausgleich: Abschaffung  
1 BvR 1485/12	 des Rentnerprivilegs ist  
	 verfassungskonform . . . . . . . . . . . .            	 3+	 1

21.07.2015	 Betreuungsgeld verfassungs- 
1 BvF 2/13	 widrig – bisherige Leistungen  
	 laufen weiter   . . . . . . . . . . . . . . . . . .                 	 8–9	 338

Bundessozialgericht (BSG)

22.08.1955	 Unfallversicherung: Ertrinken 
2 RU 49/54	 beim Betriebsausflug  . . . . . . . . . . .           	 3	 119

10.09.2013	 Unterkunftskosten im SGB II:  
B 4 AS 77/12 R	 Festsetzung der Angemessenheits- 
	 grenze mit Hilfe eines Mietspiegels	 7	 290 f.

14.11.2013	 Unfallversicherung: Versicherte 
B 2 U 15/12 R	 Tätigkeit bei Eingliederung in ein  
	 fremdes Unternehmen – auch  
	 ohne schriftlichen Arbeitsvertrag    	 2+	 7

09.12.2013	 Kein Unfallversicherungsschutz,  
B 2 U 14/12 R	 wenn nach einer Entsendung ins  
	 Ausland das Arbeitsverhältnis im  
	 Inland nicht fortgeführt wird  . . . . .     	 2+	 6 f.

12.12.2013	 Anspruch von Bürgern anderer  
B 4 AS 9/13 R	 EU-Staaten auf Leistungen der 

	 Grundsicherung?  . . . . . . . . . . . . . . .              	 10	 371

03.04.2014	 Keine Befreiung der Syndikus- 
B 5 RE 13/14 R	 anwälte von der gesetzlichen 

B5 RE 9/14 R	 Rentenversicherungspflicht  . . . . . .      	 1	 31 ff. 
B5 RE 3/14 R

Datum, 
Aktenzeichen	 Stichwort	 Heft	 Seite

26.06.2014	 Unfallversicherung: Unfall auf 
B 2 U 7/13 R	 Weihnachtsfeier eines Bereichs- 
	 teams  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                        	 3	 118

18.11.2014	 Krankenversicherung: Fahrt- 
B 1 KR 8/13 R	 kosten zur ambulanten Therapie    . 	 1+	 1

18.11.2014	 Krankenversicherung: Gesund- 
B 1 KR 35/13 R	 heitskarte gibt es nur mit  
	 Lichtbild und Chip . . . . . . . . . . . . . .              	 1+	 3

18.11.2014	 Krankenversicherung: Kasse muss 
B 1 KR 19/13 R	 künstliche Befruchtung nur bei  
	 Fruchtbarkeitsstörungen bezahlen  	 1+	 4

18.11.2014	 Grundsicherung: Kinder haften 
B 4 AS 12/14 R	 nicht für falsche Angaben der  
	 Eltern . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                        	 1+	 4 f.

18.11.2014	 Grundsicherung: Für Familien- 
B 4 AS 4/14 R	 besuche sind Bus und Bahn  
	 zumutbar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                     	 1+	 5 f.

18.11.2014	 Unterkunftskosten im SGB II:  
B 4 AS 9/14 R	 Festsetzung der Angemessen- 
	 heitsgrenze . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                   	 7	 291 f.

04.12.2014	 Arbeitslosenversicherung: Frei- 
B 5 AL 1/14 R	 willige Versicherung setzt Ver- 
	 bindung zum Arbeitsmarkt voraus . 	 2+	 1

04.12.2014	 Unfallversicherung: Hinter- 
B 2 U 18/13 R	 bliebenenrente auch nach  
	 Abbruch der Behandlung  . . . . . . . .        	 3+	 9 f.

11.12.2014	 Arbeitslosenversicherung:  
B 11 AL 2/14 R	 Arbeitsgerichtlicher Vergleich 
	 verkürzt nicht die ALG-Rahmenfrist 	 2+	 4

16.12.2014	 Krankenversicherung:  
B 1 KR 37/14 R	 Krankengeld bei Ablauf der  
	 AU-Bescheinigung . . . . . . . . . . . . . .              	 3+	 2 f.

16.12.2014	 Schwerbehinderung: Keine 
B 9 SB 3/13 R	 Höherstufung ohne Mitwirkung  
	 des Betroffenen  . . . . . . . . . . . . . . . .               	 3+	 3 f.

17.12.2014	 Sozialversicherungspflicht:  
B 12 KR 20/12 R	 für Bahnbeschäftigte als  
	 Lohnbestandteil . . . . . . . . . . . . . . . .                	 3+	 2

17.12.2014	 Grundsicherung: Umzugskosten  
B 8 SO 15/13 R	 nur bei konkreter Angabe der  
	 Wohnung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                     	 4+	 3

11.02.2015	 Grundsicherung: Jobcenter muss 
B 14 AS 27/14 R	 Kosten für Reise zur Familie  
	 übernehmen  . . . . . . . . . . . . . . . . . .                  	 4+	 1 f.

11.02.2015	 Rentenversicherung: Rücknahme 
B 13 R 15/13 R	 eines Rentenbescheids erfordert  
	 Ermessensentscheidung  . . . . . . . .        	 4+	 3 f.

11.02.2015	 Grundsicherung: Mehrbedarf 
B 14 AS 26/14 R	 eines Alleinerziehenden setzt  
	 Zusammenleben mit dem Kind  
	 voraus . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                        	 4+	 5

12.02.2015	 Sozialgerichtsverfahren:  
B 10 ÜG 1/13 R	 Entschädigung einer juristischen  
	 Person für überlanges Verfahren    . 	 4+	 4
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Datum, 
Aktenzeichen	 Stichwort	 Heft	 Seite

17.02.2015	 Kinderzuschlag: Anrechnung 
B 14 AS 1/14 R	 einer Erbschaft auf das Einkommen	 4+	 2

25.02.2015	 Krankenversicherung: Kein 
B 3 KR 13/13 R	 Anspruch auf PKW mit schwenk- 
	 barem Autositz . . . . . . . . . . . . . . . . .                 	 4+	 6

25.02.2015	 Pflegeversicherung: Pflegegeld 
B 3 P 6/13 R	 wird nur innerhalb Europas gezahlt	 3+	 8

25.02.2015	 Anspruch auf Versorgung mit  
B 3 KR 10/14 R	 häuslicher Krankenpflege durch 
B 3 KR 11/14 R	 die Krankenkasse auch in  
	 Einrichtungen der Eingliederungs- 
	 hilfe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                          	 12	 465

17.03.2015	 Insolvenzgeld: Neuer Anspruch 
B 11 AL 9/14 R	 auf  Insolvenzgeld erst im neuen  
	 Verfahren  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                     	 4+	 5 f.

24.03.2015	 Grundsicherung: Kabelfernsehen 
B 8 SO 22/13 R	 muss der Empfänger selbst zahlen 	 5+	 1 f.

24.03.2015	 Sozialhilfe: Bedarfsstufe 1 für 
B 8 SO 5/14 R	 erwerbsunfähige Behinderte 

B 8 SO 9/14 R	 im Haushalt der Eltern  . . . . . . . . . .          	 5+	 2 f.

31.03.2015	 Sozialversicherungspflicht:  
B 12 R 1/13 R	 Beitragspflicht für Nebentätigkeit 
	 von Rechtsreferendaren  . . . . . . . . .         	 5+	 3

22.04.2015	 Krankenversicherung: Perücke  
B 3 KR 3/14 R	 von der Krankenkasse nur im  
	 Ausnahmefall  . . . . . . . . . . . . . . . . . 	 6+	 2

22.04.2015	 Pflegeversicherung: Gleich-  
B 3 P 8/13 R	 behandlung von Pflegegutachten  . 	 6+	 5 f.

22.04.2015	 Gewährung häuslicher Kranken-   
B 3 KR 16/14 R	 pflege in einer vollstationären   
	 Einrichtung der Hilfe für  
	 behinderte Menschen  . . . . . . . . . . .          	 12	 465

23.04.2015	 Gesetzliche Unfallversicherung:  
B 2 U 5/14 R	 Versicherungsschutz für semi- 
	 professionelle Sportler . . . . . . . . . .          	 6+	 3

23.04.2015	 Krankenversicherung: BSG 
B 2 U 20/14 R	 erkennt Konsens zur Lenden- 

B 2 U 6/13 R	 wirbelsäulen-Erkrankung an . . . . . .     	 6+	 4 f.

24.04.2015 	 Grundsicherung: Datenabgleich 
B 4 AS 39/14 R	 ist mit dem Grundgesetz vereinbar 	 6+	 1 f.

24.04.2015	 Grundsicherung: Abgrenzung von 
B 4 AS 32/14 R	 laufenden und einmaligen  
	 Einnahmen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                   	 6+	 3 f.

29.04.2015	 Grundsicherung: Selbstbehalt in  
B 14 AS 20/14 R	 Krankenversicherung als Härtefall . 	 7+	 3

29.04.2015	 Grundsicherung: Jobcenter muss 
B 14 AS 31/14 R	 endgültigen Leistungsbescheid  
	 erlassen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      	 7+	 3 f.

29.04.2015	 Grundsicherung: Erbschaft wird  
B 14 AS 10/14 R	 voll auf den Bedarf angerechnet    . 	 7+	 4 f.

29.04.2015	 Grundsicherung: Kettensanktionen 
B 14 AS 19/14 R	 ohne erneute Prüfung sind  
	 unzulässig  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                    	 7+	 5 f.

Datum, 
Aktenzeichen	 Stichwort	 Heft	 Seite

05.05.2015	 Sozialgerichtsverfahren:  
B 10 ÜG 5/14 R	 Wann es Schadenersatz für  
	 lange Verfahren  gibt  . . . . . . . . . . .           	 7+	 6 f.

11.06.2015	 Arbeitslosengeld: Gehaltsverzicht 
B 11 AL 13/14 R	 im Tarifvertrag rächt sich  
	 beim ALG . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                     	 8–9+	 3 f.

16.06.2015	 Grundsicherung: Jobcenter muss 
B 4 AS 44/14 R	 Mietunterschiede berücksichtigen 	 8–9+	 1 f.

16.06.2015	 Rentenversicherung: Wann allein 
B 13 R 12/14 R	 die Krankenkasse Reha-Leistungen  
	 zahlt  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                         	 8–9+ 	 4 f.

25.06.2015	 Grundsicherung: Jobcenter muss 
B 14 AS 40/14 R	 Nebenkosten nicht nachträglich  
	 übernehmen  . . . . . . . . . . . . . . . . . .                  	 8–9+	 2 f.

08.07.2015	 Krankenversicherung:  
B 6 KA 6/14 R	 Kassen dürfen nur anerkannte 

B 3 KR 5/14 R	 Hilfsmittel bezahlen  . . . . . . . . . . . .            	 8–9+	 5

23.07.2015	 Rentenversicherung: Versicherungs- 
B 5 RE 17/14 R	 pflicht einer Sprachtherapeutin . . .   	 8–9+	 6

23.07.2015	 Unfallversicherung: Parallele 
B 2 U 6/14 R	 Leistung von Verletztengeld und  
	 Verletztenrente möglich  . . . . . . . . .         	 8–9+	 7

23.07.2015	 Unfallversicherung: Spesen als 
B 2 U 9/14 R 	 Teil des Jahresarbeitsverdienstes   . 	 8–9+	 8

29.07.2015	 Krankenversicherung:  
B 12 KR 4/13 R 	 Versicherungspflicht als Rentner  
	 und Unternehmer  . . . . . . . . . . . . . .              	 10+	 3

29.07.2015	 Sozialversicherungspflicht:  
B 12 KR 23/13 R	 Versicherungspflicht des  
	 angestellten Geschäftsführers  . . .   	 10+ 	 4

29.07.2015	 Krankenversicherung: Ermäßigter 
B 12 KR 4/14 R	 Beitrag für Übergangsbezüge  . . . .    	 10+	 4 f.

05.08.2015	 Grundsicherung: Einstiegsgeld nur 
B 4 AS 46/14 R 	 bei günstiger Prognose  . . . . . . . . .         	 10+	 5 f.

05.08.2015	 Grundsicherung: Mehrbedarf setzt 
B 4 AS 9/15 R 	 Eingliederungsmaßnahme voraus  	 10+	 6 f.

11.08.2015	 Schwerbehindertenrecht:  
B 9 SB 2/15 R 	 Behinderungsgrad kann noch nach  
	 Jahren geändert werden  . . . . . . . . .         	 10+	 7 f.

19.08.2015	 Grundsicherung: Rentenzwang 
B 14 AS 1/15 R	 für Hartz-IV-Empfänger  . . . . . . . . . .         	 10+	 1 f.

19.08.2015	 Krankenversicherung: Scheidungs- 
B 12 KR 11/14 R	 unterhalt ist voll beitragspflichtig  . 	 11+	 3

08.09.2015	 Krankenversicherung: Höchstzahl 
B 1 KR 28/14 R	 der Kassenbeschäftigten im  
	 Wahlvorschlag  . . . . . . . . . . . . . . . . .                 	 11+	 4

08.09.2015	 Krankenversicherung: Freiwilliger 
B 1 KR 22/14 R	 Unterhalt schließt Härtefall aus  . .  	 11+	 5

30.09.2015	 Sozialversicherungspflicht:  
B 12 KR 15/12 R	 Eltern müssen den vollen Beitrag  
	 zur Renten- und Kranken- 
	 versicherung zahlen   . . . . . . . . . . . .           	 10	 344
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Datum, 
Aktenzeichen	 Stichwort	 Heft	 Seite

30.09.2015	 Sozialversicherungspflicht:  
B 12 KR 15/12 R	 Kein Abzug für Kinder  
B 12 KR 13/13 R	 bei Bemessungsgrenze   . . . . . . . . .         	 11+	 6 f.

30.09.2015	 Krankenversicherung: Kein 
B 3 KR 14/14 R	 Anspruch auf kosmetische Prothese  
	 für Fingerkuppe  . . . . . . . . . . . . . . . .                	 11+	 1 f.

30.09.2015	 Pflegeversicherung: Anreize für 
B 3 P 1/14 R	 aktivierende Maßnahmen durch  
	 die Heime  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                    	 11+	 2 f.

02.11.2015	 Rentenversicherung: Vertrauens- 
B 13 R 27/14 R 	 schutz in Rentenbescheid   . . . . . . .       	 12+	 1 f.

12.11.2015	 Grundsicherung: Zuschuss zu 
B 14 AS 34/14 R	 Ein-Euro-Job als Eingliederungs- 
	 leistung  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      	 12+	 3 f.

12.11.2015	 Grundsicherung: Kommunale  
B 14 AS 50/14 R	 Träger haften für ihre Mitarbeiter   . 	 12+	 7

03.12.2015	 BSG reagiert auf EuGH-Urteil zum 
B 4 AS 44/15 R	 Hartz-IV-Ausschluss für EU-Bürger:  
	 Existenzsicherung notfalls durch  
	 Sozialhilfeleistungen  . . . . . . . . . . .           	 12	 429

Landessozialgericht (LSG) Baden-Württemberg

13.12.2013	 Gesetzlicher Unfallversicherungs- 
L 8 U 1324/13	 schutz auch bei Beschäftigung  
	 ohne Entgelt  . . . . . . . . . . . . . . . . . .                  	 2+	 7

22.05.2014	 Kein Unfallversicherungsschutz 
L 6 U 5225/13	 beim Erfüllen rein gesellschaft- 
	 licher Verpflichtungen  . . . . . . . . . .          	 2+	 6

29.07.2014	 Unfallversicherung: Nebentätigkeit 
L 9 U 4701/11	 als sozialversicherungspflichtiges  
	 Beschäftigungsverhältnis  . . . . . . .       	 2+	 5 f.

27.02.2015	 Krankenversicherung: Kranken- 
L 4 KR 3786/13	 kasse zahlt nicht für Cannabis  . . . .   	 5+	 6

18.03.2015	 Grundsicherung: Keine Sozialhilfe 
L 2 SO 56/15	 für in Italien lebende Familie  . . . . .     	 8–9+	 12

16.07.2015	 Krankenversicherung: Kein 
L 11 KR 211/15	 Anspruch auf professionelle 
	 Zahnreinigung   . . . . . . . . . . . . . . . .                	 12+	 3

LSG Bayern

11.07.2912	 Unterkunftskosten im SGB II:  
L 16 AS127/10	 Festsetzung der Angemessen- 
	 heitsgrenze mit Hilfe eines  
	 Mietspiegels  . . . . . . . . . . . . . . . . . .                  	 7	 290 f.

19.01.2015	 Krankenversicherung: Neue Zähne 
L 5 KR 1/15 B ER	 gibt es nicht im Eilverfahren  . . . . .     	 5+	 12

30.07.2015	 Sozialhilfe: Erbausschlagung 
L 8 SO 146/15	 durch Sozialhilfeempfänger  . . . . . .     	 12+	 6 f. 
B ER

Datum, 
Aktenzeichen	 Stichwort	 Heft	 Seite

LSG Hessen

17.09.2013	 Unfallversicherung: Versicherungs- 
L 3 U 167/11	 schutz besteht bei befristeter  
	 Entsendung ins Ausland  . . . . . . . . .        	 2+	 7

16.09.2014	 Rentenversicherung: Keine Witwen- 
L 2 R 140/13	 rente nach sieben Monaten Ehe  . .  	 3+	 5 f.

24.03.2014	 Arbeitsunfall: Versicherungs- 
L 3 U 225/10	 schutz in der Mittagspause   . . . . . .     	 6+	 12

30.03.2015	 Arbeitslosigkeit: Arbeitslosen- 
L 9 AL 148/13	 geld gibt es auch für Studenten  . .  	 6+	 10

12.05.2015	 Krankenversicherung:  
L 8 KR 84/13	 OP-Krankenschwester ist keine  
	 Selbstständige  . . . . . . . . . . . . . . . .                	 7+	 7 f.

LSG Niedersachsen-Bremen

29.01.2015	 Krankenversicherung: Wie Unter- 
L 1/4 KR 17/13	 haltsabfindungen zu berück- 
	 sichtigen sind  . . . . . . . . . . . . . . . . .                 	 7+	 8 f.

27.08.2015	 Eingliederungshilfe: Assistenz 
L 8 SO 177/15 	 für Kind mit Erdnussallergie  . . . . .     	 11+	 8 f. 
B ER

LSG Nordrhein-Westfalen

27.09.2013	 Unfallversicherung: Versicherungs- 
L 4 U 579/10	 schutz beim Hochschulsport  . . . . .     	 2+	 7

10.11.2014	 Grundsicherung: Kein Zeugnis- 
L 19 AS 1880/	 verweigerungsrecht in »Hartz IV«- 

14 B	 Verfahren  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                     	 3+	 6 f.

26.11.2014	 Sozialversicherungspflicht:  
L 8 573/12	 Pfleger eines Krankenhauses nicht  
	 selbstständig tätig  . . . . . . . . . . . . .             	 2+	 5

LSG Rheinland-Pfalz

16.12.2014	 Grundsicherung: Zwei Bewer- 
L 3 AS 505/13	 bungen pro Woche sind zumutbar  	 6+	 8

03.02.2015	 Unfallversicherung: Unfall- 
L 3 U 62/13	 schutz gilt auch für Schulpartys  . .  	 11+	 9 f.

16.04.2015	 Krankengeld: Arbeitsunfähigkeit 
L 5 KR 254/14	 bis auf weiteres  . . . . . . . . . . . . . . . .                	 7+	 9 f.

28.04.2015	 Grundsicherung: Betreuung nicht 
L 3 AS 99/15 	 ohne Qualifikation  . . . . . . . . . . . . .             	 8–9+	 9 f. 
B ER
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Datum, 
Aktenzeichen	 Stichwort	 Heft	 Seite

LSG Sachsen

19.12.2013	 Unterkunftskosten im SGB II:  
L 7 AS 637/12	 Festsetzung der Angemessen- 
	 heitsgrenze  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                   	 7	 291 f.

18.12.2014	 Grundsicherung: Anspruch auf 
L 2 AS 1285/14 	 Nachhilfe für Schulabschluss  . . . .    	 3+	 8 f. 
B ER

18.12.2014	 Arbeitsförderung: Auch wer nach- 
L 3 AL 13/13	 träglich eingestellt wurde,  
	 bekommt Insolvenzgeld  . . . . . . . . .         	 5+	 8

LSG Sachsen-Anhalt

04.09.2014	 Grundsicherung: Erstattung von  
L 5 AS 1066/13	 Fahrtkosten als Eingliederungshilfe  
	 nur bei inländischer Fahrerlaubnis  	 1+	 10

02.07.2015	 Sozialhilfe: Kein Anspruch auf  
L 8 SO 17/15	 Assistenz für Studium  . . . . . . . . . . .          	 12+	 2 
B ER

06.08.2015	 Schwerbehindertenrecht: Kein 
L 8 SO 24/15 B	 persönliches Budget durch  
	 einstweilige Anordnung  . . . . . . . . .         	 12+	 5 f.

LSG Schleswig-Holstein

22.01.2015	 Grundsicherung: Anrechnung des 
L 6 AS 214/14 	 Partnereinkommens auf den 

B ER	 Bedarf von »Stiefkindern«  . . . . . . .       	 5+	 5

SG Berlin

13.01.2015	 Hartz IV: Kein Anspruch auf 
S 191 AS 115/	 neue Skiausrüstung   . . . . . . . . . . . .           	 5+	 9 

15 ER

14.09.2015	 Grundsicherung: Jobcenter muss 
S 127 AS 	 nicht für künstliche Befruchtung 

32141/12	 zahlen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                       	 11+	 7 f.

SG Detmold

18.09.2014	 Aufstocker: Welche zusätzlichen 
S 18 AS 871/12	 Arbeitgeberleistungen auf das  
	 Arbeitslosengeld II anrechenbar  
	 sind  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                         	 5	 206

Datum, 
Aktenzeichen	 Stichwort	 Heft	 Seite

SG Dortmund

28.08.2014	 Sozialhilfe: Häftling hat Anspruch 
S 41 SO 318/	 auf Sehhilfe und Zahnersatz  . . . . .     	 1+	 9 

14 ER

18.11.2014	 Grundsicherung: Leistungen an 
S 35 AS 3929/	 arbeitslose EU-Zuwanderer sind 

14 ER	 nicht generell ausgeschlossen  . . .   	 1+	 7

20.02.2015	 Krankenversicherung: Stations- 
S 34 R 2153/13	 ärzte einer Klinik sind sozial- 
	 versicherungspflichtig  . . . . . . . . . .          	 5+	 7

18.05.2015	 Arbeitslosigkeit: Betrüger erhält 
S 35 AL 256/	 keine Umschulung zum 

15 ER	 Auto-Verkäufer  . . . . . . . . . . . . . . . .                	 7+	 10 f.

22.05.2015	 Verletztenrente: Einseitige 
S 18 U 113/10	 Kniegelenkarthrose kann  
	 Berufskrankheit sein  . . . . . . . . . . .           	 8-9+	 8 f.

SG Gießen

15.07.2014	 Grundsicherung: Leistungs- 
S 22 AS 341/12	 anspruch auch bei hohem  
	 Sparguthaben  . . . . . . . . . . . . . . . . .                 	 1+	 11

08.10.2014	 Rentenversicherung: Überzahlte  
S 4 R 50/13	 Rente gehört nicht zum Nachlass  . 	 3+	 5

07.01.2015	 Insolvenzgeld: Tachoscheiben 
S 14 AL 17/12	 sind kein Verdienstnachweis  . . . . .     	 5+	 10

29.04.2015	 Arbeitsförderung: Gründungs- 
S 14 AL 6/13 	 zuschuss ist Ermessenssache  . . . .    	 8-9+	 11

02.09.2015	 Eingliederungshilfe: Anspruch 
S 18 SO 131/	 auf Schulbegleiter auch 

15 ER	 nachmittags  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                  	 11+	 11

SG Gotha

26.05.2015	 Grundsicherung: Ist das 
S 15 AS 5157/14	 Sanktionssystem des SGB II  
	 verfassungswidrig?  . . . . . . . . . . . . .             	 7+	 1 f.

SG Hamburg

28.11.2013	 Gesetzlicher Unfallversicherungs- 
S 36 U 246/12	 schutz während der Arbeits- 
	 ausübung  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                     	 2+	 7

SG Heilbronn

02.07.2014	 Arbeitsunfall: Sturz bei Gefällig- 
S 3 U 2979/13	 keitsleistung ist kein Arbeitsunfall  	 3+	 11

SG Karlsruhe

26.03.2015	 Unfallversicherung: Dienstlicher 
S 1 U 4100/14	 Zusammenhang muss nach- 
	 gewiesen werden  . . . . . . . . . . . . . .              	 5	 205

01.06.2015	 Unfallversicherung: Fersensporn 
S 1 U 3803/14	 ist keine Berufskrankheit  . . . . . . . .        	 7+	 11 f.
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SG Leipzig

18.07.2013	 Hartz IV für EU-Ausländer ohne  
S 17 AS 2198/12	 Verbindung zum deutschen  
	 Arbeitsmarkt?  . . . . . . . . . . . . . . . . .                 	 10	 370

SG Osnabrück

28.04.2015	 Grundsicherung: Zuschlag für 
S 31 AS 41/14	 Alleinerziehende bei erneuter  
	 Heirat  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                        	 6+	 9

Arbeitsgericht (ArbG) Rheinland-Pfalz

04.03.2015	 Mindestlohn: Keine Anrechnung 
54 C 14420/14	 von Urlaubs- und Weihnachtsgeld  	 3	 121

Bundesgerichtshof (BGH)

22.01.2014	 Werbeaktion einer gesetzlichen 
I ZR 218/12	 Krankenkasse auf Jobmesse  . . . . .     	 6	 243

09.04.2015	 Schadhafte Brust-Implantate:   
VII ZR 36/14	 Entscheidung an EuGH 
	 weitergegeben  . . . . . . . . . . . . . . . .                	 4	 129

Oberlandesgericht (OLG) Hamm

10.10.2014	 Sozialhilfe: Westfälisches Sozial- 
9 W 34/14	 hilferecht oder warum es höchst- 
	 richterliche Rechtsprechung gibt –  
	 OLG entscheidet bei einem  
	 Verfahren zur Prozesskostenhilfe  
	 nach anderen Maßstäben  
	 als das BSG  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                   	 1+	 8

Amtsgericht (AG) München

23.02.2014	 Schwerbehinderung: Wohnungs- 
411 C 8027/13	 eigentümer müssen Aufzug  
	 nicht zustimmen   . . . . . . . . . . . . . . .              	 3+	 4

Verwaltungsgericht (VG) Braunschweig

26.02.2015	 Wohngeld: Verfahren bei zu 
3 A 80/13	 Unrecht gezahltem Wohngeld  . . . .    	 5+	 44

VG Düsseldorf

16.04.2015	 Rentenversicherung: Nach- 
23 K 6871/13	 versicherungspflicht für Beamte  
	 auf dem Prüfstand des EuGH  . . . . .     	 6+	 6
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