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lll. Rechtsprechungsverzeichnis

BAG
Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite
05.12.1978 6 AZR 485/76 Betriebsrat als Sprecher der Belegschaft wahrend einer nicht 7 471
von der Gewerkschaft getragenen Arbeitsniederlegung
13.02.1992 6 AZR 638/89 Ruhezeit 12 765
23.06.1992 1AZR 57/92 Bestimmung der Lage der Arbeitszeit — Direktionsrecht 12 765
12.10.1994 7 AZR 398/93 Kurzarbeit 12 771
03.09.1997 5 AZR 428/96 Reisezeit — Wegezeit — Reisetdtigkeit bei AuRendienstmit- 12 763
arbeitern
11.02.1998 5 AZR 472/97 Nacht- und Schichtarbeit 12 767
24.02.1999 4 AZR 62/98 Nacht- und Schichtarbeit 12 767
27.01.2000 6 AZR 471/98 Nacht- und Schichtarbeit 12 767
11.10.2000 5 AZR 122/99 Wasch- und Umkleidezeiten 12 764
05.09.2002 9 AZR 202/01 Nacht- und Schichtarbeit 12 767
29.10.2002 1 AZR 603/01 Ruhepause 12 764
18.02.2003 1ABR 2/02 Arbeitsbereitschaft, Bereitschaftsdienst, Rufbereitschaft 12 762
06.05.2003 1ABR 13/02 Gesetzliche Hochstarbeitszeit — Aufzeichnungspflicht 12 762
27.05.2003 9 AZR 180/02 Nacht- und Schichtarbeit 12 768
03.06.2003 1 AZR 349/02 Uberstunden 12 770
22.07.2003 1 ABR 28/02 Ruhepause 12 764
03.09.2003 7 ABR 12/03 Intranet 5 327
28.01.2004 5 AZR 530/02 Arbeitsbereitschaft, Bereitschaftsdienst, Rufbereitschaft 12 762
23.09.2004 6 AZR 567/03 Bestimmung der Lage der Arbeitszeit — Direktionsrecht 12 765
14.10.2004 6 AZR 564/03 Gesetzliche Hochstarbeitszeit — Aufzeichnungspflicht 12 761
09.03.2005 5 AZR 385/02 Arbeitsbereitschaft, Bereitschaftsdienst, Rufbereitschaft 12 762
25.05.2005 5 AZR 319/04 Uberstunden 12 771
31.08.2005 5 AZR 545/ 04 Nacht- und Schichtarbeit 12 768
28.09.2005 5 AZR 52/05 Uberstunden 12 771
11.01.2006 5 AZR 97/05 Sonntag- und Feiertagsarbeit 12 769
01.02.2006 5 AZR 422/04 Nacht- und Schichtarbeit 12 768
23.03.2006 6 AZR 497/05 Sonntag- und Feiertagsarbeit 12 769
11.07.2006 9 AZR 519/05 Reisezeit — Wegezeit — Reisetdtigkeit bei AuRendienstmit- 12 763
arbeitern
25.04.2007 6 AZR 799/06 Arbeitsbereitschaft, Bereitschaftsdienst, Rufbereitschaft 12 762
17.07.2007 9 AZR 819/06 Bestimmung der Lage der Arbeitszeit — Direktionsrecht 12 765
19.03.2008 5 AZR 328/07 Flexible Arbeitszeit — Arbeitszeitkonto — Ausgleichszeitraum 12 766
15.04.2008 1AZR 86/07 Flexible Arbeitszeit — Arbeitszeitkonto — Ausgleichszeitraum 12 766
09.07.2008 5 AZR 810/07 Arbeit auf Abruf 12 767
27.08.2008 5 AZR 647/07 Uberstunden 12 771
24.09.2008 10 AZR 106/08 Nacht- und Schichtarbeit 12 768
09.12.2008 1 ABR 79/07 Zustimmungsverweigerung nach § 99 Abs. 3 BetrVG durch 2 127
Schreiben ohne Unterschrift
14.01.2009 5 AZR 89/08 Sonntag- und Feiertagsarbeit 12 770
05.02.2009 6 AZR 114/08 Arbeitsbereitschaft, Bereitschaftsdienst, Rufbereitschaft 12 762
11.02.2009 5 AZR 148/08 Nacht- und Schichtarbeit 12 768
11.02.2009 5 AZR 341/08 Flexible Arbeitszeit — Arbeitszeitkonto — Ausgleichszeitraum 12 766
22.04.2009 4 ABR 14/08 Unterlassene Umgruppierung bei neuen Tarifregelungen 2 122
22.04.2009 4 AZR 100/08 Uberstunden 12 771
22.04.2009 5 AZR 292/08 Reisezeit — Wegezeit — Reisetdtigkeit bei AuRendienstmit- 12 763
arbeitern
19.05.2009 9 AZR 433/08 Flexible Arbeitszeit — Arbeitszeitkonto — Ausgleichszeitraum 12 766
15.07.2009 5 AZR 867/08 Arbeitsbereitschaft, Bereitschaftsdienst, Rufbereitschaft 12 763
15.07.2009 5 AZR 867/08 Nacht- und Schichtarbeit 12 768
15.07.2009 5 AZR 992/08 Arbeitsbereitschaft, Bereitschaftsdienst, Rufbereitschaft 12 763
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1l. Rechtsprechungsverzeichnis

15.07.2009 5 AZR 993/08 Arbeitsbereitschaft, Bereitschaftsdienst, Rufbereitschaft 12 763

15.07.2009 5 AZR 994/08 Arbeitsbereitschaft, Bereitschaftsdienst, Rufbereitschaft 12 763

15.09.2009 9 AZR 757/08 Sonntag- und Feiertagsarbeit 12 770

10.11.2009 1ABR 54/08 Wasch- und Umkleidezeiten 12 764

09.12.2009 7 ABR 46/08 Telefon 5 329

09.12.2009 7 ABR 90/07 Betriebsratskosten in der Insolvenz 1 58

17.02.2010 7 ABR 103/09 Allgemeines zur Informations- und Kommunikationstechnik 5 325

17.03.2010 5 AZR 296/09 Flexible Arbeitszeit — Arbeitszeitkonto — Ausgleichszeitraum 12 766

17.03.2010 7 ABR 95/08 Politische Betdtigung des Betriebsrats 8-9 540

23.03.2010 9 AZR 128/09 Behalte ich meinen Anspruch auf tariflichen Urlaub trotz 4 216
Krankheit auch?

23.03.2010 9 AZR 128/09 Was bedeutet dies fiir den Schwerbehinderten Zusatzurlaub? 4 215

04.05.2010 9 AZR 183/09 Was passiert mit dem im Arbeitsvertrag zugesagten Urlaub? 4 216

20.05.2010 6 AZR 1015/08 Arbeitsbereitschaft, Bereitschaftsdienst, Rufbereitschaft 12 763

10.06.2010 2 AZR 541/09 Fristlose Kiindigung — Interessenabwdgung 1 61

22.06.2010 1AZR 179/09 Zutrittsrecht betriebsfremder Gewerkschaftsbeauftragter zur 2 137
Mitgliederwerbung

14.07.2010 7 ABR 80/08 Externe E-Mail-Adresse 5 326

14.07.2010 7 ABR 80/08 Internet 5 327

14.07.2010 7 ABR 80/08 Internetzugang und E-Mailadressen fiir den Betriebsrat und 1 54
einzelne Betriebsratsmitglieder

28.07.2010 5 AZR 521/09 Flexible Arbeitszeit — Arbeitszeitkonto — Ausgleichszeitraum 12 766

17.08.2010 9 AZR 839/08 Benachteiligung eines Schwerbehinderten beim beruflichen 2 131
Aufstieg

19.08.2010 8 AZR 530/09 Entschadigungsklage wegen Altersdiskriminierung 4 274

01.09.2010 5 AZR 517/09 Uberstunden 12 771

01.09.2010 5 AZR 700/09 Nichteinhaltung der Kiindigungsfrist — Geltendmachung in- 5 335
nerhalb der Klagefrist

08.09.2010 7 ABR 73/09 Zustimmungsersetzung zur Umgruppierung — Vereinbarung 7 478
eines vorgerichtlichen Rechtsmittelverzichts

05.10.2010 1ABR 31/09 Unwirksamkeit eines Einigungsstellenspruchs — Verstof ge- 7 466
gen Formerfordernis

05.10.2010 1 ABR 88/09 Tariffahigkeit der GKH 6 410

06.10.2010 7 ABR 18/09 Ausschreibungsfrist fiir innerbetriebliche Stellenausschrei- 6 404
bung

14.12.2010 1ABR 19/10 Tariffahigkeit einer Spitzenorganisation — CGZP ist nicht tarif- 5 330
fahig und darf keine Tarifvertrdge abschlie3en

09.02.2011 7 ABR 11/10 Konzernbetriebsrat — Spartenkonzernbetriebsrat — Amtszeit 11 696
eines Mitgliedes im Konzernbetriebsrat

23.03.2011 5 AZR 7/10 Keine Anwendung der im Entleiherbetrieb geltenden Aus- 11 700
schlussfristen auf »Equal Pay«

LAG Baden-Wiirttemberg

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

11.11.1998 19 TaBV 1/98 Anrufbeantworter 5 325

19.11.1998 19 TaBV 1/98 Fotokopiergerat 5 326

LAG Berlin-Brandenburg

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

20.09.2011 7 Sa 1318/11 CGZP-Tarifvertrag: Ausschlussfristen und Verjdhrung 11 690
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1l. Rechtsprechungsverzeichnis

LAG Diisseldorf

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite
31.03.2010 12 SG 1512/09 Eine einzelvertragliche Vereinbarung, die von einer zeitlich 4 216
unbegrenzten Urlaubsiibertragung ausgeht, ist rechtswirk-
sam.

18.08.2010 12 Sa 650/10 Gibt es eine Verjahrung von Urlaubsanspriichen? 4 217
18.08.2020 12 Sa 650/10 Ist es zuldssig, wenn der Erholungsurlaub sich nach einer Le- 4 217
bensaltersstaffel berechnet?

LAG Hamburg
Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite
26.08.2010 7 TaBV 3/10 Kein Unterlassungsanspruch des Betriebsrats bei quantitati- 4 263
ver Besetzungsregel im Tarifvertrag
01.12.2010 5 TaBV 4/10 Behinderung der Amtstéatigkeit des Betriebsrats durch Un- 7 469
gleichbehandlung bei der Gewdhrung einer freiwilligen Zu-
lage
LAG Hamm
Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite
22.04.2010 16 Sa 1502/09 Was gilt eigentlich im Todesfall und dem Vererben? 4 217
14.05.2010 10 TaBV 97/09 EDV-Grundausstattung 5 326
14.05.2010 10 TaBV 97/09 Mobilfunktelefon 5 328
25.08.2010 16 Sa 260/10 Auflerordentliche Kiindigung wegen »Stromdiebstahls« 2 135
21.01.2011 13 TaBV 72/10 SBV als eigenstandiges Organ gestarkt 8-9 553
30.06.2011 8 Sa 387/11 Anspruch auf Fahrtkostenersatz/Ausschlussfrist 11 690
LAG Hessen
Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite
25.10.2010 7 Sa1586/09 Geldentschadigung bei permanenter Videoiiberwachung 5 337
LAG Kéln
Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite
17.10.1997 11 TaBV 15/97 Notebook 5 328
18.08.2010 3 TaBV 15/10 Mitbestimmungsrecht bei Dienstkleidung und duBerem Er- 474
scheinungsbild
25.03.2011 4 Sa1399/10 Rechtsmissbrdauchliche Umgehung der Hochstbefristungsdau- 8-9 556
er des § 14 Abs. 2 TzBfG durch Einschaltung eines Leih-
arbeitsunternehmens
LAG Niedersachsen
Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite
27.05.2002 5 TaBV 21/02 Telefax 5 329
10.03.2011 1 TaBV 96/10 Listensprung kann nach Nichtannahme der Wahl nicht mehr 8-9 547
erforderlich sein
18.05.2011 17 SaGa 1939/10  Unterlassungsanspruch einer Gewerkschaft gegen den Arbeit- 7 481
geber aus einem »Standort- und Beschaftigungssicherungs-
vertrag«
LAG Rheinland-Pfalz
Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite
12.08.2010 10 Sa 160/10 Kurzarbeit 12 771
10.09.2010 6 TaBV 10/10 Zustimmungsverweigerung bei Pflichtverletzung 6 408
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1l. Rechtsprechungsverzeichnis

LAG Sachsen Anhalt

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

29.06.2011 5 TaBV Ga 1/11 Geteilte Wahlversammlung bei der Wahl zum Wahlvorstand 11 694
im vollkontinuierlichen Schichtbetrieb

LAG Schleswig-Holstein

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

16.12.2010 4 Sa 209/10 Was passiert mit dem Anspruch auf Urlaub bei Erwerbsunfa- 4 217
higkeit auf Zeit?

ArbG Berlin

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

06.09.2010 48 BV 11747/10 Einigungsstelle bei Meinungsverschiedenheiten {iber Vorlage 4 260
des Vertrags zum Verkauf der Geschéftsanteile

30.05.2011 29 BV13947/10  Tarifunféahigkeit der CGZP und Ausschlussfristen fiir Ansprii- ~ 8-9 551
che

06.06.2011 19 Ca 4386/11 Aussetzung/Vertrauensschutz 11 689

08.09.2011 63 BV 9415/08 Aussetzung/Vertrauensschutz/Beginn des Laufs von Aus- 11 690
schlussfristen

ArbG Chemnitz

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

16.05.2011 11 Ca 3523/10 Aussetzung/Vertrauensschutz/Darlegungs- und Beweislast 11 688
fur Gleichbehandlung

ArbG Dortmund

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

15.07.2011 1Ca2297/11 CGZP-Tarifvertrag: Ausschlussfristen und Verjahrung 11 690

ArbG Frankfurt/Oder

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

09.06.2011 3 Ca 422/11 CGZP-Tarifvertrag: Ausschlussfristen und Verjdhrung 11 690

09.06.2011 3 Ca422/11 Tarifunfahigkeit der CGZP und Ausschlussfristen fiir Anspri- 8-9 550
che

ArbG Hamburg

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

02.05.2011 26 BV 23/09 Ermittlung des Berufshildungsbedarfs 8-9 544

ArbG Herford

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

04.05.2011 2 Ca14/11 Tarifunfahigkeit der CGZP und Ausschlussfristen fiir Anspri- 8-9 551
che

ArbG Liibeck

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

15.03.2011 3 Ca 3147/10 Verweisungsklausel auf mehrgliedrigen CGZP-Tarifvertrag un- 11 690
wirksam

ArbG Miinchen

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

08.10.2010 24 Ca 861/10 Entfristungsanspruch des befristet beschaftigten Betriebs- 4 267

18
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1l. Rechtsprechungsverzeichnis

ArbG Niirnberg

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite
01.10.2010 6 BV 205/10 BetrVG-Basiskommentar und Formularbuch 6 402
EuGH

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite
03.10.2000 Rs. C-303/98 Arbeitsbereitschaft, Bereitschaftsdienst, Rufbereitschaft 12 762
22.04.2010 Rs C-486/08 Arbeitszeitreduzierung und Urlaub 1 65
12.10.2010 Rs. C-45/09 Altersgrenze in einem Tarifvertrag als Diskriminierung? 4 270
BVerwG

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite
19.09.2000 1C17/99 Sonntag- und Feiertagsarbeit 12 769
29.09.2011 2 C32.10 Arbeitsbereitschaft, Bereitschaftsdienst, Rufbereitschaft 12 763
29.09.2011 2C37.10 Arbeitsbereitschaft, Bereitschaftsdienst, Rufbereitschaft 12 763
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IV. Stichwortverzeichnis

Abfindung 449
Aufhebungsvertrag 454
Faustformel fiir Berechnung 454
steuerliche Behandlung 454

Abmahnung 61, 63, 174
betriebsverfassungsrecht-
liche ~ 526

Abteilungsversammlung 116
Integration auslandischer Beschaf-
tigter 231

Abwicklungsvertrag 452

AGB-Inhaltskontrolle
Versetzungsklausel 32

Altere Arbeitnehmer 615

Altersdiskriminierung 270
Altersgruppenbildung 664
Entschadigungsanspruch 274

Altersgrenze
betriebliche Altersvorsorge 393,
396
Diskriminierungsverbot 270
Erreichen des Rentenalters 272
Tarifvertrage 270

Altersgruppenbildung 664

Amterhdufung 520
Abstimmungsverhalten 522
Einladung zur BR-Sitzung 521
Vertretung in BR-Sitzung 521

Anderungskiindigung 30
Abgrenzung zur Teilkiindigung 35
Anderungen im Arbeitsverhilt-
nis 36
Annahme unter Vorbehalt 37
Bestimmtheit 35
betriebsbedingte ~ 34
Betriebsratsanhorung 37
Gleichbehandlungsgrundsatz 36
Lohnkostenreduzierung 36
mehrere ~en 35
Priifungsmafstab 34
Sanierungsplan 36
Sozialauswahl 37
Vorrang 35

Anhang 464, 539

Anlegerschutz- und Funktionsverbes-
serungsgesetz 646
Anzeigepflichten 646
Arbeitnehmerhaftung 647
Beschaftigungsverbot 647
Betriebsratsmitbestimmung 648
Falschberatung 647
Sanktionen 646
Schulungspflichten 647
Uberwachung 646
Zielvereinbarungen/-vor-
gaben 647

Annahmeverzug 335

Anonymitdt 306, 308, 321
Gewdhrleistung 309
Identifizierung durch Inhalte 309
technische Moglichkeiten 309

20

Anrufbeantworter 325

Arbeit auf Abruf 423, 767, 768
Definitionen 425

Arbeitnehmer
Ausschluss aus Arbeitswelt 20
Begriff 21
Behandlung nach Recht und Ge-
setz 21
Ferienarbeiter 444
Werbetrager 8

Arbeitnehmerdatenschutz 365, 504,
633
Anonymitdt 306
arztliche Untersuchungen 506

betriebliches Eingliederungsmana-

gement 366

Datennutzung durch Personal 314
Fotos 315

Fragerecht des Arbeitgebers 505
Gesetzentwurf 292

Googeln nach Bewerberdaten 5os
Identifizierung durch Inhalte 309
Krankenriickkehrgesprache 623
Nutzungsprofile 311

Wahrung berechtigter Interes-

sen 504

Arbeitnehmerentsendegesetz 357
Anwendungsbereich 357
Ausschluss von Vergabe 6ffent-
licher Auftrage 362
Branchen 357
Haftungsumfang 358
personlicher Geltungsbereich 358
Rechtsweg 362
Rechtswirkungen der Tarifnormer-
streckung 360
Regelungen 358
Tarifnormerstreckung durch
AVE 359
Tarifnormerstreckung durch
RVO 359
Verstofle 362

Arbeitnehmerfreiziigigkeit 209

Arbeitnehmeriiberlassung
Ausdehnung der Erlaubnis-
pflicht 352
Besetzung freier Arbeitspldtze
beim Entleiher 354
erlaubnisfreie ~ 353
Erlaubnispflicht 352
Kiindigung und Riickentleih 353
Lohnuntergrenzen 354
Schwellenwerte 356

Arbeitnehmeriiberlassungsge-
setz 351
Neuregelungen 351

Arbeitnehmervereinigung
organisatorische Leistungsfdhig-
keit 412
soziale Machtigkeit 411
Tariffahigkeit 410

Arbeitsbedingte psychische Belas-
tungen 565

Arbeitsbedingungen 607
dltere Arbeitnehmer 615
Initiative »Gute Arbeit im
Biirox 602
Verbesserung 602
Web 2.0 293

Arbeitsbefreiung
Betriebsratsarbeit 38

Arbeitsbereitschaft 734, 762, 763

Arbeitsentgelt
Ausschlussfristen 219
Bedeutung 685
Begriff 686
Bruttolohn 687
Ferienarbeiter 445
Gleichbehandlungsgrundsatz 25
Leiharbeitnehmer 218
Nettolohn 687
Sozialversicherungsrecht 68sg
Verjahrung 218
Zahlungen Dritter 687

Arbeitsfreistellung 670
Aufhebungsvertrag 453

Arbeitsgestaltung 607

Arbeitskampf 168
Rechtsstellung des BR 473

Arbeitskleidung
auffallige ~ 7
Umkleidezeiten 7
unauffallige ~ 7
Werbetrager 8

Arbeitslosengeld
Aufhebungsvertrag 451

Arbeitslosenversicherung 14

Arbeitsniederlegung

~ 471
Arbeitsorganisation 294
Arbeitsprozesse 295

Arbeitsrdume
nicht-klimatisierte ~ 579

Arbeitsschutz 83, 203, 582, 617
Pravention 628
Rechtsprechung 625

Arbeitsstadtten
Definition 80
nicht-klimatisierte Arbeits-
rdume 579
technische Regeln 574, 580
Warmebelastung 579

Arbeitsstdttenrecht 571
ArbeitsstdttenVO 2004 571
ArbeitsstdttenVO 2010 574

Arbeitsunfidhigkeit
Weihnachtsgeld 644

Arbeitsvertrage
Versetzungsklausel 32
Weihnachtsgeld 643
Zuweisung einer anderen Ar-
beit 32



IV. Stichwortverzeichnis

Arbeitszeit 465, 603, 626
8 Stunden 39
9,5 Stunden 39
Anderung 186
Aufzeichnungspflicht 761
Ausgleichsruhezeiten 501
Begriff 731
Bestimmung der Lage 765
Betriebsratsarbeit 38
Betriebsratsmitbestimmung 721
Bundesfreiwilligendienstge-
setz 660
Dauer 425
Definition 8, 425
Dienstreisen 734
Direktionsrecht 33, 765
Entwicklungen 499
Europdisierung 498
Europarecht 10
freigestellter Betriebsrat 40
Gestaltung 745
Lage 9, 40, 425,765
Leistungsverdichtung 719
Pausen 9,73
Rechtsprechung 761
Reisezeit 763
Ruhepausen 764
Ruhezeiten 765
Schichtarbeit 9
Teilzeitarbeit 10
Uberschreitung der Wochen~ 98
Umkleidezeit 733, 764
Umkleidezeiten 7
Umverteilung 749
vergiitungspflichtige ~ 38
Verteilung 10
Vertrauens~ 10, 724
Waschzeit 733, 764
Wegezeit 733, 763
Wochen~ 712

Arbeitszeitkonten 749, 753, 766
Ampelkonto 756
Arten 753
Ausgleichszeitraum 766
Betriebsvereinbarungen 755
Insolvenzschutz 755
mehrere ~ nebeneinander 756
Mitbestimmungsrechte 754
Plus-/Minusstunden 756
Rahmenbedingungen 754
Sozialversicherungsrecht 755
Steuerung 756
tarifliche Regelungen 754

Arbeitszeitmodelle
Einflihrung 750

Arbeitszeitreduzierung 65
Arbeitszeitrichtlinie 40, 498, 711
Arbeitszeitsysteme 9
Arbeitszeitverkiirzung 748
Arbeitszeitverlingerung 705, 747

Arztliche Untersuchungen
Datenschutz 506

AT-Beschiftigte 202

Aufhebungsvertrag 448, 449
Abfindung 454

Abgeltung von Resturlaubsansprii-
chen 453

Absicherung gegen Sperrzei-

ten 453

Angabe eines wichtigen Grun-

des 452

Angebot durch AG 454
Arbeitsfreistellung 453
Arbeitslosengeld 451

Ausgleich aller Anspriiche 455
betriebliche Altersvorsorge 452
Betriebsratsbeteiligung 450
Form 450

Grundlagen 450

Hinweispflicht des AG 451
Nachteile 450

Rechtsgrundlagen 450
Sozialversicherungspflicht 454
Sperrzeiten 453

steuerliche Behandlung der Abfin-
dung 454

unabdingbare gesetzliche Ansprii-
che 455

Veranlassung der Beendigung des
Arbeitsverhdltnisses 452
Vergiitungsfortzahlung 453
Vorgehen nach § 15 KSchG 453
Vorteile 450

wichtiger Grund 452
Widerrufsrecht 451

Zeugnis 454
Zwischenverdienstanrech-

nung 453

Aufsichtsrdte
Frauenquote 495

Aufzeichnungspflicht
Arbeitszeit 761

Ausgleichsruhezeiten 501

Ausldandische Arbeitnehmer
Integration 228

Ausschluss von Vergabe offentlicher
Auftrige 362

Ausschlussfristen 219, 550
Anforderung an Geltendma-
chung 651
Beginn 690
BVerfG-Entscheidung 649
Equal Pay 220, 700
Falligkeit des Anspruchs 651
Geltendmachung 651
Gunstigkeitsvergleich 220
Inhaltskontrolle 650
Kundigungsschutzklage 651
Leiharbeitnehmer 221
Nachweispflicht 650
Reichweite 650
sozialversicherungsrechtliche An-
spriiche 221
tarifvertragliche ~ 651

AuB3endienstmitarbeiter
Arbeitsfreistellung 670
Arbeitsstattenbegriff 8o
Boni 669
BR-Mitglieder 668
Dienstwagen 670
Kinderbetreuungskosten 671

Lohnsteuerrichtlinie R 9.4 79
Pramien 669
Provisionszahlungen 669
Reisezeit 763

Auferes Erscheinungsbild
Betriebsratsmitbestimmung 474

AufBlerordentliche Kiindigung 61
Abmahnung 61, 63
Interessenabwdgung 61
SBV-Mitglied 553
Stromdiebstahl 135
VerhdltnismafBigkeit 135
Verletzung der Vertragsgrund-
lage 62
wichtiger Grund 62, 136
zumutbare Weiterbeschafti-
gung 63

BaFin
Sanktionen 646

Banken
Anlegerschutz- und Funktionsver-
besserungsgesetz 646

Befristete Arbeitsverhdltnisse
Betriebsratsmitglieder 265
Entfristungsanspruch 265
sachlicher Grund 427
Umgehung der Hochstbefristungs-
dauer 556

Benachteiligungsverbot
beruflicher Aufstieg 131
Entschadigung 131
schwerbehinderte Menschen 131

Beratungspflicht 89

Bereitschaftsdienst 498, 500, 711,
734, 758, 762, 763
Beifahrer 714
Freizeitausgleich 713
Gestaltungsgrenzen 715

Berufsbildung
Beschaftigte 23
Einrichtungen 24
Forderung 24
Jugendliche 24
junge Erwachsene 24
Manahmen 24

Berufsbildungsbedarf
Ermittlung 544

Berufsgenossenschaften
Erfahrungen 586

Beschiéftigtendatenschutzge-
setz 633
Gesetzentwurf 292

Beschiftigungssicherung
Arbeitszeitgestaltung 745

Beschiftigungsverbot 647
Beschlussverfahren 177

Beschwerderecht
Integration auslandischer Beschaf-
tigter 232

Besetzungsregelungen
qualitative ~ 248, 263
Unterlassungsanspruch 249, 263

21



IV. Stichwortverzeichnis

Beteiligung der Beschiftigten 22

Beteiligungsrechte 200
Sicherung vor Geicht 177

Betreuungsgruppen 584

Betreuungszeiten 582
Grundbetreuung 583

Betriebliche Altersvorsorge 393
Altersgrenze 393, 396
Aufhebungsvertrag 452
Ausgleichsfunktion 395, 396
besonders langjahrig Versicher-
te 393
langjdhrig Versicherte 393
Regelaltersgrenze 393, 395
schwerbehinderte Menschen 384

Betriebliche Qualifizierung 46

Betriebliche Ubung
Weihnachtsgeld 643

Betriebliches Eingliederungsmanage-
ment 501
Arbeitnehmerdatenschutz 366
Betriebsvereinbarung 503
Datenarchivierung 678
Datenerhebung 677
Datenschutz 676
Kooperationspflicht 502
Krankenriickkehrgesprache 619
Mindeststandards 501
Projekt »Neue Wege im BEM« 676
Qualitatssicherung/-kontrolle 502
Verbesserung der Verfahren 502

Betriebsdnderung 43, 51, 227, 259
Betriebsratsmitbestimmung 53

Betriebsdrzte
Betreuungszeiten 582

Betriebsbedingte Anderungskiindi-
gung 34

Betriebsblogs 320
Anonymitdt 321
Organisation 323

Betriebsgeheimnisse 509
arbeitsvertraglicher Schutz 514
Begriff 512
Darlegungs- und Beweislast 516
gesetzlicher Schutz 514
Rechtsweg 515

Betriebsnormen
Beispiele 247
Besetzungsregelungen 248
Durchsetzung 246
Rechtsprechung 247
Vorliegen 247, 248

Betriebsplan 22

Betriebsrite 101
Abmahnung 174
Amtsausiibung vor Konstituie-
rung 251
Anforderungen 101
Ansprache von AT-Beschiftig-
ten 202
Aufgaben 21
Aufgabenteilung/-gestaltung 160

22

Aufnahme von Themen in Tages-
ordnung 163
Auseinandersetzung mit GBR,
KBR 165

Auseinandersetzung {iber Ge-
schaftsordnungsthemen 164
Auflendienstmitarbeiter 668
Behandlung von politischen The-
men 166

Behinderung der Amtstatig-

keit 469

Beschlussfassung 156
BetrVG-Basiskommentar 402
Bildung 23

BlackBerry 299
Computer/-zubehor 299
eigene Konzepte 105
Einbindung 151

Einladung zur Sitzung 521
E-Mail-Adressen 54
E-Mail-Nutzung 301
Entgeltsicherung 668
Fachliteratur 402

Faxgerdte 299

Formularbuch 402
gemeinsames Selbstverstdand-
nis 159

Generationswechsel 158
Glaubwiirdigkeit 104

Handy 298

Information bei Arbeitnehmeriiber-
lassung 355

Information iber Unternehmens-
tibernahme 262

Informations- und Kommunikati-
onsmittel 56,298, 510
Informationsrechte 102, 188
Integration auslandischer Beschaf-
tigter 228

Interessenschutz fiir Beschaftig-
te 185

Internet 300

Internetzugang 54
Kompetenzentwicklung 160
Laptop 300

MDA 299

Mediation 165

nicht ordnungsgemafie Unterrich-
tung 188

Notebook 300
Offentlichkeitsarbeit 166, 508
Organisation der Meinungsbildung
im Gremium 153
parteipolitische Tatigkeit 167
Personalcomputer 299
Pflichten 196, 383

politische Aktionen 167
politische Betdtigung 540
Rechtsstellung im Streik 473
Routinetatigkeiten 152
Sachkunde 103

Sachmittel 402
Schweigepflicht 509
Schwerpunktaufgaben 152, 153
Sicherstellen von Informatio-
nen 152

Sicherung von Beteiligungsrechten
vor Geicht 177

Sprecher der Belegschaft 471

Standpunktkldrung 159
Stellvertreter 154

Storung des Betriebsfriedens 167
Strategieplanung 151
Streitbeilegung 162
Tagesordnung 163
Teamcoaching 158, 161

Telefax 299

Telefon 298

Trennung von politischem und ge-
werkschaftlichem Mandat 197
Unabhédngigkeit 306
Unterlassungsanspruch 264
Unterschiede zur SBV 521
Verhandlungspraxis 680
Vernetzung 104
Verschwiegenheitspflicht 509, 515
Vorsitzender 154, 532

Zeitdruck 152

Zusammenarbeit mit Gewerk-
schaft 197

Zusammenarbeit mit JAV 194
Zusammenarbeit mit KBR 194
Zusammenarbeit mit SBV 193, 382
Zusammensetzung 22

Betriebsrdtebefragung
GPS 90

Betriebsratsanhdrung 188
Anderungskiindigung 37

Betriebsratsarbeit 145, 295, 302,
471
Arbeitsbefreiung 38
Arbeitszeit 38
Arbeitszeitrichtlinie 40
Art 472
AZO 39
Behinderungen 169
Effektivitdt 200
EG-Richtlinie 2003/88/EG 40
Informationsbeschaffung 305
kompetente Ansprechpartner 304
Kooperation und Austausch mit an-
deren Gremien 304
Offentlichkeitsarbeit 303
Rahmenbedingungen 303
Sitzungszeiten 97
Strategieplanung 151
Umfang 472
Vereinbarkeit von Familien- und
~ 95
Web 2.0 302
Zielgruppenarbeit 200

Betriebsratsausschiisse 156
Aufgaben 157

Betriebsratsbheschliisse
Anfechtung 162

Betriebsratskosten
Insolvenz 58

Betriebsratsmitbestimmung
Anlegerschutz- und Funktionsver-
besserungsgesetz 648
Arbeitnehmerdatenschutz 504,
506
Arbeitsschutz 83
Arbeitszeit 721
Aufhebungsvertrag 450



IV. Stichwortverzeichnis

aufleres Erscheinungsbild 474
Betriebsdnderung 53
Dienstkleidung 474
Ferienarbeiter 445

Fragerecht des Arbeitgebers 507
Gesundheitsschutz 83

Integration ausldndischer Beschéf-

tigter 229
Umkleidezeiten 7
Vorschriften zur Unterbeklei-

dung 477

Betriebsratsmitglieder
befristete Arbeitsverhiltnisse 265
Fahrzeiten/-kosten 98
Umkleidezeiten 7

Betriebsratssitzung
Abénderung der Tagesord-
nung 156
Einladung 155
Tagesordnung 155, 156

Betriebsratswahlen
Ablauf 549
Listensprung 547
Nichtannahme der Wahl 547

Betriebsratszustimmung
Versetzung 33

Betriebsstilllegungen 50

Betriebsiibergang 50
Betriebsratskosten 58
Voraussetzungen 50

Betriebsiibernahme
durch Belegschaft 433
Finanzierung 433

Betriebsvereinbarungen
Abfassung 523
Arbeitszeitkonten 755
Aufbau 525
Beachtung von Lernzeiten 519

betriebliches Eingliederungsmana-

gement 503
E-Learning 318
Fehlervermeidung 523
Ferienarbeiter 446
Mobbing 109
Regelungen 524
Struktur 523
Weiterbildung 113
Weihnachtsgeld 642
Widerrufsvorbehalt 642

Betriebsversammlung 114, 168, 672
Ablauf 114
Anforderungen an Versammlungs-
raum 116
Anzahl 115
Ausstellung der Betriebsrats-
arbeit 117

Integration auslandischer Beschaf-

tigter 231

Interview 117

Plakat 117
Podiumsdiskussion 117
Powerpoint 117
Tagesordnung 114
Technik 116

Themen 115

BetrVG-Basiskommentar 402

Bewerberdaten
Googeln nach ~ 505

Bezugnahmeklausel 124

Bilanz 463
Aktivseite 538
Passivseite 538

Bildungsurlaub 111
BilMoG 537

BlackBerry
Betriebsrdate 299

Blogs 308, 313, 320
Betriebs~ 320
Organisation 323
ver.di 322
Weltbild~ 321

Boni 669
Branchenprognosen 397
Bruttolohn 687

Bundesarbeitsgericht
Gesetzgeberrolle 345

Bundesfreiwilligendienstgesetz 656
Adressaten 657
arbeitsrechtliche Aspekte 659
Arbeitszeit 660
Beginn 662

betriebsverfassungsrechtliche Stel-

lung 662

Einsatzbereich 658

Ende 662

Entgeltfortzahlung 661
Inhalte 656
Jugendarbeitsschutz 660
pddagogische Begleitung 659
Rechtsweg 662

Taschengeld 658
Teilnahmepflicht an Semina-
ren 659

Unterkunft und Verpflegung 658
Urlaub 661

Vereinbarung liber Dienst 659
Zeugnis 662

Ziele 656

Biirgerjournalist 320

Burnout 237
Auswege 238
Begriff 239
Expertenmeinung 240
Folgen 239
Kennzahlen 239
Kennzeichen 238
rechtzeitige Weichenstellung 240
Ursachen 239

Biiroraumgestaltung 604

CGZP 218
Tariffahigkeit 333, 550, 552, 688
Tarifvertrag 690

Cloud-Computing 287
CLP-Verordnung 589

Computer/-zubehdr
Betriebsrdte 299

Creditreform 398

Darlegungs- und Beweislast
Betriebsgeheimnisse 516
Geschaftsgeheimnisse 516
Gleichbehandlungsgrundsatz 688
Verschwiegenheitspflicht 516

Datenschutz 365, 633
Anonymitdt 306
arztliche Untersuchungen 506
Beschaftigtendatenschutzge-
setz 292
betriebliches Eingliederungsmana-
gement 676
Datennutzung durch Personal 314
Fotos 315
Googeln nach Bewerberdaten s5o5
Identifizierung durch Inhalte 309
Krankenriickkehrgesprache 623
Novelle 504
Nutzungsprofile 311
Widerruf der Einwilligung 678

Datenschutzbeauftragte 506
Datenscreening 292
Datensicherheit 506

Deliktshaftung
Mobbing 107

Demografischer Wandel 390, 615
Herausforderung 392

Deutscher Betriebsrédte-Preis
2011 95, 233

Deutscher Industrie- und Handels-
kammertag 398

DGVU Vorschrift 2 582
Aufgabenfelder Anhang 4 585
Erfahrungen der Berufsgenossen-
schaften 586
Inhalt 583
Sinn und Zweck 583

Dienstkleidung
Betriebsratsmitbestimmung 474

Dienstreisen 734
Japan 432
Dienstkleidung 7

Dienstwagen
Privatnutzung 670

Direktionsrecht 30
Arbeitszeit 33, 765
Einzelfallpriifung 33

Diskriminierungsverbot
Altersdiskriminierung 274
Altersgrenze 270
Altersgruppenbildung 664
Teilzeitarbeit 737

EBR-Gesetz
Anderungen 15
Anpassungsklausel 18
Ausnahmen zum Bestands-
schutz 18
Bestandsschutz 18
Neuverhandlung 18
Pflichtverstofie 19
Sanktionen bei Pflichtverstéfien 19

23



IV. Stichwortverzeichnis

EDV-Grundausstattung 326

EG-Richtlinie 2002/14/EG
Anwendungsbereich 429
Begriffshestimmungen 429

EG-Richtlinie 2003/88/EG 40

Eingruppierung 186
Gleichbehandlungsgrundsatz 388
tarifwidrige ~ 387
Zustimmungsverweigerung 388

Einigungsstelle 175
Vertragsvorlage zum Verkauf von
Geschéftsanteilen 260
wirtschaftliche Angelegenhei-
ten 261
Wirtschaftsausschuss 531
Zustandigkeit 260

Einigungsstellenspruch
Form 466
Heilung bei Formverstof} 467
Unwirksamkeit 466

Einstellung 186

Einstellungen
Beteiligung der SBV 385

Einstweilige Verfiigung 180
Ausschluss aus Arbeitswelt 182
Glaubhaftmachung 182
Leistungsverfiigung 180
Regelungsverfiigung 180
Sicherungsverfiigung 180
Verfahren 182
Verfligungsanspruch 180
Verftigungsgrund 180

Einzel-Outplacement 226

E-Learning 316
Begriff 316
Betriebsvereinbarungen 318
Regelungen des BetrVG 318

Elektronische Zustellung 236

Elternzeit 738
Riickstufung nach Riickkehr aus
~ 28
Weiterbildung 110

E-Mail-Adressen
Betriebsrdate 54
externe ~ 326

E-Mail-Nutzung 307, 326
Betriebsrdte 301

Enterprise 2.0 310
Angste 313
Arbeitsverhdltnis 312
Chancen 313
Datennutzung durch Personal 314
Demografie 312
Firmen-Kultur 313
Fotos 315
geschlossene Systeme 313
Meinungsfreiheit 314
offene Systeme 313
Regelungsmoglichkeiten 315
Richtlinie 315
Risiken 313
Widerstande 313

24

Entfristungsanspruch
befristete Arbeitsverhdltnisse 265

Entgeltfortzahlung
Bundesfreiwilligendienstge-
setz 661

Entgeltgleichheit 25
gleiche Arbeit 26
gleichwertige Arbeit 27
Leitarbeitnehmer 140
MaBnahmeplanung 29
Riickstufung nach Riickkehr aus
Elternzeit 28
Stufensteigerungsbetrdge 28
Tatigkeitsstruktur 26
Umsetzung 29

Entgeltstruktur 26

Entschddigungsanspruch
Altersdiskriminierung 274
Videoiiberwachung 337

E-Postbrief 235
Kiindigung per ~ 234

Equal Pay 700
Ausschlussfristen 220
Leitarbeitnehmer 140

Ersatzmitglieder
Kiindigungsschutz 429

Erwerbsunfahigkeit auf Zeit
Urlaub 217

Europdische Betriebsrdte
Anhoérung 17
Bestandsschutz 18
grenziiberschreitende Zustandig-
keit 15
Pflichten 17
Rechte 17
Schutz 17
Unterrichtung 16
Zustdndigkeit 15

Facebook 281

Fachkréfte fiir Arbeitssicherheit
Betreuungszeiten 582

Fachliteratur 402
Fachwissen 516
Fahrtkostenersatz 690

Fahrzeiten/-kosten
Betriebsratsmitglieder 98

Falschberatung
Arbeitnehmerhaftung 647

Familienpflegegesetz 716

Faxgerdte
Betriebsrdte 299

Feiertagsarbeit 727, 769, 770

Ferienarbeiter 444
Arbeitsentgelt 445
Betriebsratsmitbestimmung 445
Betriebsvereinbarung 446
geringfligige Beschaftigung 447
Gewerkschaftsmitglieder 446
Krankenversicherung 447
Mini-Jobs 447

Rentenversicherung 447
Tariflohnanspruch 445
Unfallversicherung 447

Flexible Arbeitszeit 9, 766
Formularbuch 402

Fortbildungsanspruch
Schwerbehindertenvertretung 245

Fotokopierer 326
Fotos 315

Fragerecht des Arbeitgebers 505
Betriebsratsmitbestimmung 5o7

Frauenquote
Aufsichtsrdte 495
Losungsansatz der Gewerkschaf-

ten 497
Stufenplan 496

Freizeitausgleich
Bereitschaftsdienst 713

Fristlose Kiindigung 61
FuB I-Urteil 626
FuB 1l-Urteil 627

Gefdhrdungsanzeige 600
Behandlung 601
Beschwerde 602
Form 601
Inhalt 601
Zustellung 601

Gefdhrdungsbeurteilung
ganzheitliche ~ 607
grofiere Betriebe 84
Kleinbetriebe 84
Unterweisung mit ~ 611

Gefahrstoffe 627

Gefahrstoffverordnung 588
Anwendungsbereich 591
Aufbewahrung der Expositions-
daten 591
Einstufungen 590
Expositionsdaten 591
Kennzeichnungen 590
Sicherheitsdatendeckblatt 590
Verwendungsverbote 591

Gegenfrage-Taktik 458
Geheimhaltungspflicht 509, 512

Geldentschddigung
Videoliberwachung 337

Genossenschaft 433, 437
Aufsichtsrat 435
Generalversammlung 435
Grindungsvoraussetzungen 434
Modell der Unternehmensnachfol-
ge 436
Organ 435
Selbstverwaltung 435
Verbreitung des ~sgedankens 436
Wesen 434

Geringfiigige Beschdftigung
Ferienarbeiter 447

Gesamtwirtschaftliche Kurzfrist-
Prognosen 398



IV. Stichwortverzeichnis

Geschdftsanteile
Verkauf 260

Geschiftsgeheimnisse 509
arbeitsvertraglicher Schutz 514
Begriff 512
Darlegungs- und Beweislast 516
gesetzlicher Schutz 514
Rechtsweg 515

Geschlossene Systeme 313
Gesetzlicher Mindestlohn 357

Gesundheitsschutz 83
Organisation 617

Gewerkschaft
Stellung 21
Unterlassungsanspruch 481
Verwaltungsstelle 198
Vorstand 198
Zusammenarbeit mit BR 197

Gewerkschaftsbeauftragte
Mitgliederwerbung 137
Zutrittsrecht 137

Gewerkschaftsmitglieder
Ferienarbeiter 446
Vorteilsregeln 438

Gewinn- und Verlustrechnung 464

GKH
Tariffahigkeit 410

Glaubhaftmachung
einstweilige Verfligung 182

Gleichbehandlungsgrundsatz
Anderungskiindigung 36
Arbeitsentgelt 25
Darlegungs- und Beweislast 688
Eingruppierung 388
Entgeltgleichheit 25
Gewdhrung von Zulagen 469
Leiharbeit 351

Riickstufung nach Riickkehr aus El-

ternzeit 28
Googeln nach Bewerberdaten 5o5
Google 314

GPS
Betriebsrdtebefragung 9o

Grundbetreuung 84, 583
Aufgaben 584

Handelsregistereintragung 259
Betriebsdanderungen 259
Umstrukturierungen 259

Handy 328
Betriebsrdte 298

Hessnatur 437

Hochstarbeitszeit 761
wochentliche ~ 626

ifo-Geschéftsklimaindex 398
Informantenschutz 639

Informations- und Kommunikations-
mittel 510
Allgemeines 325
Anonymitdt 306
Anrufbeantworter 325

Betriebsrdte 56,298
EDV-Grundausstattung 326
E-Mail-Nutzung 326
externe E-Mail-Adresse 326
Fotokopierer 326

Handy 328

Laptop 328
Mobilfunktelefon 328
Notebook 328
Rechtsprechung 325
Telefax 329

Telefon 329

Informationspflicht
Wirtschaftsausschuss 41

Informationsrechte
Betriebsrdate 102
BetrVG 44
Wirtschaftsausschuss 44

Initiative »Gute Arbeit im Biiro« 602
Innovationsentwicklung 399

Insolvenz 52
Arbeitszeitkonten 755
Betriebsratskosten 58
Betriebsiibergang 58

Integration 20
Begriff 20
durch BetrVG 20

Integration ausldndischer Beschif-
tigter 228
Abteilungsversammlung 231
Beschwerderecht 232
Betriebsversammlung 231
Kommunikation 230
Monatsgesprach 231
Sprechstunden 231

Interessenausgleich
Beratungspflicht 11

Internet 327
Auswirkungen auf AN 287
Betriebsrdte 300
Entwicklungen 287

Internet-Tagebuch 320

Internetzugang
Betriebsrdte 54

Intranet 327
Investitionsprognosen 399

Jahresabschluss 463
Aktivseite der Bilanz 538
Auswirkungen des BilMoG 537
Bewertung 537
BilMoG 537
Passivseite der Bilanz 538

Japan
Dienstreisen 432
Lieferungen aus ~ 430

Job-Sharing 738

Jugend- und Auszubildendenvertre-
tung 24
Ausschusssitzungen 196
Kiindigungsschutz 429
Stimmrechte 196
Teilnahmerecht 195

Zusammenarbeit mit Betriebs-
rat 194

Jugendarbeitsschutz
Bundesfreiwilligendienstge-
setz 660

Jugendliche
Berufsbildung 24

KfW-ifo-Mitteilungsbaro-
meter 398

Kinderbetreuungskosten 99, 671

Kleinbetriebe
Gefdhrdungsbeurteilung 84

Konjunkturprognosen 397

Konzernbetriebsrat
Amtszeit 696
Zusammenarbeit mit BR 194

Krankenriickkehrgesprache 619
Angemessenheit 621
Datenschutz 623
Erforderlichkeit 622
Geeignetheit 620
Verhaltnismaigkeit 620

Krankenversicherung 12
Ferienarbeiter 447
sozialversicherungsrechtliches Be-
schaftigungsverhéltnis 258

Krankheit
Urlaubsabgeltung 216, 217

Kiindigung 386
Bestimmtheit 35
elektronische Zustellung 236
E-Postbrief 234
Form 234
Schriftform 234
soziale Rechtfertigung 448
Teil~ 35
Zustellung 236
Zustellung per Postboten 236

Kiindigungsfristen
Nichteinhaltung 335

Kiindigungsschutz 448, 449
Ersatzmitglieder 429
Jugend- und Auszubildendenvertre-
tung 429
Schwangerschaft 429
Wabhlvorstand 429

Kiindigungsverbote 427, 428

Kurzarbeit 728, 772
Qualifizierung wahrend ~ 390

Kurzfrist-Prognosen 398, 400

Kurzpausen 597, 599
Bedeutung 597
Effekte 599
Nutzen 599
Wirkung 597
Ziele 598

Lagebericht 464
Langfristige Prognosen 400

Laptop 328
Betriebsrdte 300
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IV. Stichwortverzeichnis

Lebensaltersstaffel
Urlaub 217

Lebenslanges Lernen 520, 663

Leiharbeitnehmer 202
Arbeitsentgelt 218, 700
Ausschlussfristen 221
Begrenzung des Einsatzes 352
CGZP-Entscheidung 218
EU-Richtlinie 351
Kiindigung und Riickentleih 353
Lohnuntergrenzen 354
Nachzahlungsanspriiche 218
tarifvertragliche Gleichstellung 1

Umgehung der Hochstbefristungs-

dauer 556

zeitliche Begrenzung des Einsat-
zes 352

Zugang zu Gemeinschaftseinrich-
tungen 356

Leistungsmanagement
systematisches ~ 375

Leistungsverdichtung 719, 724

Leistungsverfiigung 180

Leitarbeitnehmer
Entgeltgleichheit 140

Lernzeiten 519
Lieferungen aus Japan 430
Listensprung 547
Logistikbranche 400
Lohnkostenreduzierung 36

Lohnsteuerrichtlinie R 9.4 79
Arbeitsstattenbegriff 8o
Freistellung des BR-Mitglieds 82

Lohnuntergrenzen
Leiharbeitnehmer 354

Massenentlassungen
Mitteilungspflicht 88

Masseverbindlichkeiten
Haftung 58

MDA
Betriebsrate 299

Mediation
Betriebsrdte 165

Mehrarbeit 731
Meinungsfreiheit 314
Meldepflicht 89

Menschengerechte Arbeitsgestal-
tung 607

Mindestlohn 357
behordliche Kontrolle 361
Branchen 357
Durchsetzung 361
formelle Voraussetzungen 360
Kontrolle 361
materielle Voraussetzungen 361
MiArbG 360
Mitwirkungspflichten des AG 361
Ordnungswidrigkeiten 361
Voraussetzungen 360, 361
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Mini-Jobs
Ferienarbeiter 447

Mitgliederwerbung 137
Mitmach Netzwerke 310

Mitteilungspflicht
Massenentlassungen 88

Mittelfristige Prognosen 400

Mobbing 106
Betriebsvereinbarungen 109
Deliktshaftung 107
Folgen 107
Fristen fiir Anspriiche 107
Grundlagen 106
Handlungsmoglichkeiten fiir Be-
triebsrdate 109
Rechtsprechung 108
Sanktionsmdglichkeiten 109
Strategien gegen ~ 693

Mobilfunktelefon 328

Monatsgesprach
Integration auslandischer Beschaf-
tigter 231

Monatsgesprache
Teilnahme der SBV 384

Nachtarbeit 725, 767, 768

Nachzahlungsanspriiche
Verjdhrung 218

Nettolohn 687

Netzwerk »Pflegebediirftige Angeh6-
rige« 201

Notebook 328
Betriebsrate 300

Offene Systeme 313

Offentlichkeitsarbeit 166, 303,
508

Offnungsklausel
Weihnachtsgeld 642

Opt-Out-Klausel 500

Ordnungswidrigkeiten
Mindestlohn 361

Ordnungswidrigkeitenverfahren 183

Organisatorische Leistungsfahig-

keit 412
Ortliche Versetzungsklausel 32
Outplacement 225

Einzel~ 226

Neuerungen 226
Parteipolitische Tatigkeit 167
Pausen 9, 73

Kurz~ 597

Personalakte
Datenarchivierung 678

Personalcomputer
Betriebsrdte 299

Personalplanung
Integration ausldndischer Beschéf-
tigter 228

Personelle Einzelmainahmen 185
vorlaufige ~ 191

Personlichkeitsrecht
Videoiliberwachung 339

Pflegeversicherung 12

sozialversicherungsrechtliches Be-
schaftigungsverhaltnis 258

Politische Betdtigung
AuBerungen allgemeinpolitischer
Art 542
Betriebsrdte 540
Unterlassungsanspruch 541

Pramien 669

Produktionskonzepte 90, 91

Profiling 12

Projekt »Gesiindere Schicht-
arbeit« 739

Projekt »Neue Wege im BEM« 676

Provisionszahlungen 669

Psychische Belastungen 565, 593,
603, 607
Erhebung 597
Gefdhrdungsanzeige 600
Instrumente zur Erhebung 597
Interview mit Hans-Jlrgen Ur-

ban 575

Kurzpausen 597
Messbarkeit 596
Uberlastungsanzeige 600
Ursachen 596

Qualifizierung 390, 391
Qualifizierungsgesprach 47

QualifizierungsmaBinahmen
Festlegung 48

Qualitdtssicherung
Transfergesellschaft 88

Radioaktivitdt 430
REACH-Verordnung 589

Rechtsanwilte
Beratungen vor Insolvenzeroff-
nung 60
Kosten fiir Hinzuziehung 183

Rechtsgeschiftliche Erkldrung 128

Rechtsmittelverzicht
Vereinbarung 478

Rechtsschutzbediirfnis 179

Regelaltersgrenze
Anhebung 395
betriebliche Altersvorsorge 393,

395
Regelungsverfiigung 180
Registergericht 259
Reisezeit 763
Rentenverlustrechner 395

Rentenversicherung 14
Ferienarbeiter 447

Risikobegrenzungsgesetz 42



IV. Stichwortverzeichnis

Risikomanagement 367
Ansatzpunkte zur Risikovermei-
dung 369
Einfluss auf dt. Industrie 367
Grundlagen 368
im Unternehmen 368

RSS-Feeds 314

Rufbereitschaft 425, 711, 733, 758,
762,763
freiwillige ~ 757
Verglitung 714

Ruhepausen 764

Ruhezeiten 765
Ausgleichs~ 501

Sachkunde
Betriebsrdte 103

Sachlichkeits-Taktik 458

Sachmittel 402
Fachliteratur 403

Sachverstédndige
Hinzuziehung im WA 531
Kosten fiir Hinzuziehung 184

Sanierungsplan 36

Schichtarbeit 9, 725, 739, 767,
768
Anderung des Schichtsystems 749
Projekt »Gesiindere Schicht-
arbeit« 739

Schichtbetrieb
geteilte Wahlversammlung 694

Schlagfertigkeit 456
brilliante Antwort 459
Definition 456
Erlernbarkeit 456
Gegenfrage-Taktik 458
ohne Worte 458
Sachlichkeits-Taktik 458
Spriicheklopfer 458
Steinschlag-Problem 459
Umgang mit AG 458
Ungeeignetheit 460
Unverschamtheiten kontern 457
Verwirrungstaktik 457
Wahlmoglichkeiten 458
Wortschatz 459

Schriftform
E-Postbrief 234
Kiindigung 234
Nichteinhaltung 235
Rechtsfolgen bei Nichteinhal-
tung 235

Schultz-Hoff-Urteil 215

Schwangerschaft
Kiindigungsschutz 429

Schweigepflicht 512
Betriebsrdte 509

Schwerbehinderte Menschen
Benachteiligungsverbot 131
beruflicher Aufstieg 131
betriebliche Altersvorsorge 384
Zusatzurlaub 215

Schwerbehindertenvertretung 241,
243
auBerordentliche Kiindigung eines
Mitglieds 553
Ausstattung 243
Beteiligung bei Einstellungen 385
Einladung zur Sitzung 521
Fortbildungsanspruch 245
Netzwerke kniipfen 244
Pflichten des BR 383
Pflichtverletzungen des AG 386
Qualifizierung 244
Rechte 383
Rechte gegeniiber BR 193
Status 382
Teilnahme an Ausschusssitzun-
gen 194,383
Teilnahme an Monatsgespra-
che 384
Unterschiede zum BR 521
Vertretung in BR-Sitzung 521
Weiterbildung 243
Zusammenarbeit auf Konzernebe-
ne 384
Zusammenarbeit auf Unterneh-
mensebene 384
Zusammenarbeit mit BR 193,
382
Zusammenarbeit mit SBV 386

SharePoint-Systeme 311, 314
Sicherheitsdatendeckblatt 590
Sicherungsverfiigung 180
Social Media 314
Sommerhitze 579
Sonntagsarbeit 727, 769, 770
Sozialausgleich 14

Sozialauswahl
Anderungskiindigung 37

Soziale Mdchtigkeit 411

Soziale Netzwerke 281, 293, 310
Freiwilligkeit 312
Meinungsfreiheit 314
Nutzungsprofile 311

Sozialplan 227
Altersgruppenbildung 664
Beratungspflicht 11
Gestaltung 665
Lebensalter 666
Transfer~ 86

Sozialplanverhandlungen 222
Beartungsteam 224
Transferagentur 222
Transfergesellschaft 223
Vermittlungsvorrang 224

Sozialversicherung
Beitrdge 12
Grenzwerte 12, 13
Teuerung 12

Sozialversicherungspflicht
Aufhebungsvertrag 454

Sozialversicherungsrecht
Arbeitsentgelt 685
Arbeitszeitkonten 755

Sozialversicherungsrechtliche
Anspriiche
Ausschlussfristen 221

Sozialversicherungsrechtliches
Beschiftigungsverhiltnis 254
Arbeitsvertrag 254
Beginn 257
Beschéftigung bei personlicher
Abhédngigkeit 256
Beurteilung 256
Ende 257
Feststellung einer Beschafti-
gung 256
Krankenversicherung 258
Pflegeversicherung 258
weisungsgebundene Tatigkei-
ten 255

Sparkassen
Anlegerschutz- und Funktionsver-
besserungsgesetz 646

Spartenkonzernbetriebsrat
Amtszeit 696

Sperrzeiten
Aufhebungsvertrag 453

Spitzenorganisation
Formen 332
Tariffahigkeit 330, 331

Sprechstunden
Integration auslandischer Beschaf-
tigter 231

Standort- und Beschiftigungssiche-

rungsvertrag
Unterlassungsanspruch 481

Stellausschreibung
Ausschreibungsfrist 404
Ausschreibungszeitraum 406, 407
Dauer 406, 407
innerbetriebliche ~ 404

Storung des Betriebsfriedens 167
Strafverfahren 183
Strahlenschutz 430
Strategieplanung 151

Streik
Rechtsstellung des BR 473

Stressharometer 603
Stresstest fiir Unternehmen 654

Stromdiebstahl
auBerordentliche Kiindigung 135

Stufensteigerungsbetrige 28
Suchmaschinen 314

Tariffdhigkeit
Arbeitnehmervereinigung 410
Aussetzung 688, 689, 690
CGZP 333, 550, 552, 688
CGZP-Entscheidung 330
GKH 410
organisatorische Leistungsfahig-
keit 412
Rechtsprechung 688
soziale Machtigkeit 411
Spitzenorganisation 330, 331
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IV. Stichwortverzeichnis

Vertrauensschutz 688, 689,
690

Tarifliche Weiterbildung 45
Voraussetzungen 45

Tarifvertrage
Altersgrenze 270

Taschengeld
Bundesfreiwilligendienstge-
setz 658

Tatigkeitsstruktur 26

Teamcoaching
Betriebsrdte 158, 161

Teilkiindigung .
Abgrenzung zur Anderungskiindi-
gung 35

Teilzeitarbeit 10, 460, 730, 735
Ablehnungsgriinde 735, 736
Anspruchsvoraussetzungen 735
Aufstockung 465, 738
Diskriminierungsverbot 737
Urlaub 218

Telefax 329
Betriebsrdte 299

Telefon 329
Betriebsrdte 298

Tirol-Entscheidung 218

Todesfall
Urlaub 217

Transferagentur
Sozialplanverhandlungen 222

Transferarbeitgeber
erweiterte Pflichten 89

Transfergesellschaft 89
Beschiftigte 12
offentlich-rechtliche Unterneh-
men 89
Qualitadtssicherung 88
Sozialplanverhandlungen 223
Verweildauerin ~ 224

Transferkurzarbeitergeld
Anderungen 11

Transferleistungen 86, 88, 226
Beratungspflicht 227
Beratungspflicht der BA 87
Dauer 89
Forderungsberechtigung 227
Kosten 88
Voraussetzungen 227

Transfersozialplan 86
Trendmonitor 118, 371
Uberlastungsanzeige 600
Uberstunden 727, 732, 770, 771

Umgruppierung 186
Anderung der Vergiitungsord-
nung 125
neue Tarifreglungen 122
unterlassene ~ 122
Zustimmungsersetzung 478

Umkleidezeit 7, 733, 764
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Umsetzung 29, 747, 748, 750

Umstrukturierungen
Registergericht 259

Unfallverhiitungsvorschriften 582

Unfallversicherung
Ferienarbeiter 447

Unisex-Tarife 363
EuGH-Entscheidung 363

Unterbekleidung 477

Unterkunft und Verpflegung
Bundesfreiwilligendienstge-
setz 658

Unterlassungsanspruch
Arbeitgeber 169
AuRerungen allgemeinpolitischer
Art 542
Besetzungsregelungen 249, 263
Betriebsrate 264
Gewerkschaft 481
politische Betdtigung 541

Unternehmensberatung 441
Unternehmensgrofie 186

Unternehmenskrisen
Bewdltigung 49
Friherkennung 49

Unternehmensiibernahme 43
Information des BR und WA 262
Vorliegen 261

Unternehmensumstrukturierungen
Gestaltung 49

Urlaub 65, 215

Abgeltung von Resturlaubsanspri-

chen 453
Arbeitszeitwechsel 218
Berechnung 217
Bundesfreiwilligendienstge-
setz 661
Erwerbsunfdhigkeit auf Zeit 217
langerer Zeitraum 67
Lebensaltersstaffel 217
Schultz-Hoff-Urteil 215
Teilzeitarbeit 218
Todesfall 217
Ubertragungszeitraum 216
Vererbung 217

Zusatz~ 216

Urlaubsabgeltung
Entstehung 216
Krankheitszeitraum 216, 217
nach Beendigung des AV 217

ver.di-Blog
Regeln 322

Verdienstunterschiede 25

Vereinbarkeit von Beruf und Familie
Teilzeitarbeit 460

Vereinbarkeit von Familien- und Be-
triebsratsarbeit 95

Verfiigungsanspruch 180
Verfiigungsgrund 180
Verfiigungsverfahren 182

Vergiitungsordnung
Anderung 125

Verjdhrung 690
Arbeitsentgelt 218
Nachzahlungsanspriiche 218

Verletzung der Vertragsgrund-
lage 62

Vermittlung 12

Verschwiegenheitspflicht 512
Anzeigerecht des AN 513
Betriebsrdte 509, 515
Darlegungs- und Beweislast 516
nach Beendigung des Arbeitsver-
héltnisses 513
Rechtsfolgen einer Pflichtverlet-
zung 514
Rechtsweg 515
Vertragsklauseln 513
wahrend des Arbeitsverhaltnis-
ses 512
wettbewerbsrechtlicher
Schutz 514

Versetzung 185, 187
Betriebsratszustimmung 33

Versetzungsklausel
AGB-Inhaltskontrolle 32
ortliche ~ 32
Zuldssigkeit 32

Vertragsmanagement 523
Vertrauensarbeitszeit 10, 724
Vertrauensschutz 688, 689, 690

Verweisungsklausel
CGZP-Tarifvertrag 690

Verwirrungstaktik 457

Videoiiberwachung
Entschddigungsanspruch 337
Personlichkeitsrecht 339
schutzwiirdige Belange 339
Zuldssigkeit 339

Virtuelle Unternehmen 295

Vorgezogene Altersrente
Ubergang 396

Vorldufige personelle Mafinah-
men 191

Wahlversammlung
geteilte ~ 694

Wabhlvorstand
Kiindigungsschutz 429

Warmebelastung 579
Temperaturstufen 580

Waschzeit 733, 764

Web 2.0 288
Arbeitsbedingungen 293
Arbeitsorganisation 294
Arbeitsprozesse 295
Betriebsratsarbeit 295, 302
eingrenzende Technik 294
Erreichbarkeit der Beschaftig-
ten 295
Nutzung 289



IV. Stichwortverzeichnis

Regelungsrahmen 291
virtuelle Unternehmen 295

Wegezeit 733, 763
Weihnachtsgeld 642, 644

Arbeitsunfahigkeit 644
Arbeitsvertrag 643
betriebliche Ubung 643
Betriebsvereinbarungen 642
Freiwilligkeit 643, 645
Hohe 643

Kiurzung 644
Offnungsklausel 642
Widerrufsvorbehalt 642, 645

Weiterbeschiftigung

zumutbare ~ 63

Weiterbildung

Auswertung der MaBnahmen 49
betriebliche MaBnahmen 46
betriebliche Qualifizierung 46
Betriebsvereinbarung 113
Bildungsbedarf 46

Elternzeit 110

Ermittlung des betrieblichen Bil-
dungsbedarfs 46

Festlegung von Qualifizierungs-
maBnahmen 48

Mafinahmen 46
Qualifizierungsgesprach 47
Schwerbehindertenvertretung 243
tarifliche ~ 45

Voraussetzungen 45

Ziele der betrieblichen Qualifizie-
rung 46

Weltbild-Blog 321
Widerrufsrecht

Aufhebungsvertrag 451

Wikis 313
Wirtschaftliche Angelegenhei-

ten 260

Wirtschaftsausschuss 41

Abmahnung 526

Behinderungsstrategien des Unter-

nehmers 526

Betriebsdanderung 51
betriebsverfassungsrechtliche Ab-
mahnung 526

Bildung 42

Branchenprognosen 397
Einigungsstelle 531

Hinzuziehung eines Sachverstdndi-

gen 531

Information iber Unternehmens-
tibernahme 262
Informationen 397, 527
Informationsdarstellung 528
Informationspflicht 41
Informationsrechte 44
Jahresbilanz 539
Konfliktmanagement 526
Konjunkturprognosen 397
Mitglieder 42

nicht umfassende Informatio-
nen 530
Risikobegrenzungsgesetz 42
Unternehmen ohne ~ 43
Unterrichtung durch Unterneh-
mer 43

verspdtete Informationen 530

Verweigerung der Hinzuziehung ei-

nes Sachverstandigen 531
Zusammensetzung 42

Wirtschaftsindikator »Credit-
reform« 398

Wissens-/Erfahrungstransfer 391

Wissensmanagement 516
arbeitsrechtliche Moglichkei-
ten 518
Grundstruktur 517
Interesse am Ermitteln von Wis-
sensbestdnden 519
lebenslanges Lernen 520
Personenauswahl 518
Wahl der Mittel 519

Wochenarbeitszeit 712
Uberschreitung 98

Zeugnis 454
Bundesfreiwilligendienst-
gesetz 662

ZEW-Konjunkturerwartungen 398

Zielgruppenarbeit 200
rechtliche Moglichkeiten 201

Zulagen

Ungleichbehandlung bei Gewah-

rung 469
Zusatzurlaub 215

Zustellung
elektronische ~ 236
per Postboten 236

Zustimmungsersetzung 191
Umgruppierung 478

Zustimmungsverweigerung 185
Anforderungen 130
Begriindung 189
bei Pflichtverletzung 408
Eingruppierung 388
Form 189
Frist 128, 189
Griinde 189

nach § 99 Abs. 2 BetrVG 189 ff.

Originalunterschrift 129
Schreiben ohne Unter-
schrift 127
Unterschrift 127, 129

Zutrittsrecht
betriebsfremde Gewerkschafts-
beauftragte 137
Gewerkschaftsheauf-
tragte 137
Haufigkeit des Begehrens 138

Zuweisung einer anderen
Arbeit 32

Zwangsgeld 192

Zwischenverdienstanrechnung
Aufhebungsvertrag 453
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